IMPEJJIOI" CPIICKOJ AKAJIEMHNJHU OBPA30OBAIbA

ma ce npod. np Munauko /1. Yabapkamna nusadepe 3a monucHor wiana CAO

1. BUOTPA®UIJA KAHIANJATA

JIMYHYM moganm:.

Hme u npesume: Munanko /1. Yabapkana

Jatym u mecto pohema: 06. 01. 1953. I'panuna, onmrtuna Isesiba PenyOnuka Lpna I'opa,
Anpeca cranoBama: [lehe MunocasseBuha 70a, 11070 Hosu beorpan, Cp6uja

Kyhuu tenedon: +381 (11) 227-3071

Moo6uanu teaedon: +381 (65) 227-3071

MecTo u ycTaHoBa 3anociema: Ounozopeku pakynrer y beorpany — Onespeme 3a ICUXOJIOTH]Y,
Yuka Jbyouna 18-20, 11000 beorpan, Cpouja, Tel. + 381 (11) 3206-168

HacraBno-nay4Ho 3Bame: J[p cuu, Penosau npodecop ncuxomnoruje

Hayune ob6s1acTn kojuma ce 6aBu: Oniura ncuxosnoruja, [lcuxonoruja paga, Opranuzannona
ncuxoinoruja, Bojua ncuxonoruja, Caodpahajua ncuxonoruja, Cioprcka neuxonoruja, Ienaromka
ncuxosiorrja u CoryjaaHa MCuxoyoruja.

E-mail: mcabarka@f.bg.ac.rs ili: cabarkapa.milanko@gmail.com

HIxkoJoBame:

OcHOBHY HIK0JTY 3aBpIIMO Y MecTy pohema — ['paauna, ommruna [eesba, LpHa [Nopa.
Cpeamy mkosxy — ruMHasmjy 3aspumo 1972. ron. y bujenom [ospy, Pery6nuka Lpua [Nopa.

daKyJaTeT - CTyauje ncuxosoruje yrmucao 1972/73 na ®dunozodckom dakynarery y beorpamy.
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Jduniomupao 1976. roqune va dGunozopekom paxyarery y beorpamy ca omernom 9 (neser).
Maructpupao 1981. rogune na ®unoszodpckom dakynrery y beorpany, ca remom: [[HeBHU puTam
ncuxopu3HOIOMmKNX (YHKIIMja oreparopa M MpoljeMu paga y cMeHama. Mentop — mpod. [p
Wgan [lTajudeprep

Joxtopupao 1996. ronmne na ®dunozodpckom dakynrery y beorpamy, ca remom: Ilcuxonomku
¢dakTopu crpeca y 6opbenum aktuBHocTHMa. Kommcuja: mpod. np Mean Lrtajubeprep, npod. ap
bopa Ky3manosuh, nykoBuuk mpod. ap bparucnas [Terposuh (BojHo-MenuimHcKa akaaemMmja)

Y TOKy cTyauja 00aBjba0 MOCIIOBE JEMOHCTparopa Ha BekOaMa M3 MEAAromKke W COIMjaliHe

HCI/IXOJIOFI/Ije. 3a BpEMC IMOCTAUIITIOMCKHX CTy,I[I/Ija ouo YHHUBCP3UTCTCKU CTUIICHAUCTA.

Kperame v cJav:kon:

1978/79. rox. 3amociaro ce Ha oxpelleHO BpeMe M PaaMo Kao HACTABHHUK IICHUXOJOTHjE Y CPEAbOj
Ko y beorpany.

1980. roguHe OTHIIA0 HA jETHOTOIUIILE CITYy)KEHhEe BOJHOr poka y HacraBHU IeHTap 3a OKJIOIHE
jenunune y KpaseeBy, a kacHHje nmpekoManaoBaH y ['apaujcky oknonHy Opurany y beorpany.

VY nepuomgm ox 1981-1988. rommne, 3amocimo ce W paano Kao JUIUIOMHPAHU TICHXOJIOT - CTPYYHH
CapaJHUK M HCTpakuBad y VHCTUTYTy 3a MEQULMHY paja W PagMoJioUIKy 3amTuty y beorpany.
[Topen penoBHux nocioa y MucTutyTy, Npkao u oapehen Opoj mpenaBama U3 MCUXOJIOTH]E paaa U
MEHTaJIHEe XUT'HjeHe 3a JieKape Ha CHelujalTi3aliji U3 MEULIUHE pajia Ha MeAUIMHCKOM (aKyiTeTy y
Beorpany, a jeaHy MIKOJICKY TOAWHY 00aBJhba0 W TIOCIOBE XOHOPAPHOT ACHUCTEHTA-CapaHUKa W3
caoOpahajHe ncuxosnoruje Ha CaobpahajHoM dakyntery y beorpany.

[Toyerxkom 1988. rommue mpenaszu y BazgyxomnoBHo-meauiacky HHCTHTYT PB 1 TIBO y 3emyny-
batajuuna, rae je paguo kao ncuxoior y Onesbemy 3a Ba3AyXOIUIOBHY ICHXOJIOTH]Y Ha MOCIOBUMA
CeJIeKIMje JIeTauKor U Maso0paHcKkor ocobsba. Y UCTO BpeMe, apxao je u ojapeheH Opoj mpenaBama
nuromuuma BojHe rumHaszuje y Moctapy u Bojue akanemje y 3anpy u3 obmactu BazmyxomsioBHe
TICUXOJIOTH] €.

Kpajem 1989. rogune npenasu Ha BojHomenununcky akagemujy (BMA), y MHCTUTHUT 32 MEHTaIIHO
3paBJhe W BOJHY TCHXOJOTH]y, Tae pamu cBe n0 2006 roauHe, Ha TOCIOBUMA TICHXOJIOIIKE
CeNeKIMje KaHJuAaTa 3a BOJHE ILIKOJIE M akaJeMHje, U Ha MOCJIOBHMA IMpoleHe NpodecuoHanHe
pajsiHe criocOOHOCTH BOJHOT 0c00Jba 3a BOJHY CITYKOY.

[Toyerkom mikosicke 2006/2007 roawHe MPUMJBEH je y CTAIHU PaaHU OAHOC Ha Duiozodckom

dakynrery y beorpany Ha Onespemy 3a ICUXOJIOTH]Y, T/I€ U Cajla pau.

H300pHu vV HACTABHO-HAYYHA 3Balbha:

3a Bpeme pama Ha BMA, 1997. roaune, nzalpaH je y 3Bambe HAy4YHOI CapaJHHUKa OJl CTpaHe



HacraBHo-Hayunor Beha BojHo-mMemuiinHcke akagemuje y beorpamy, rae je M3BoaAMO HAcTaBy W3
BOjHE IICHXOJIOTHjE€ M MEHTAJIHE XWIHjeHE, HaMEHEeHY JieKapuMa Ha OMINTO] CIeHUjau3aluju U
npunagaunumMa CaHUTETCKEe OPHUIIMPCKE MIKOJIE.

Toxom 1998. roauHe aHra)KOBaH je y 3Bamy JOIEHTA Ka0 CIIOJbHU CapaHUK 33 U3BONCH-E HAcTaBe
Ha mnpeamery Ommra mncuxonoruja Ha Punozopckom dakynrery y Ilpumrunm, 3a cBe
HETICUXOJIONIKE IPpyIe Ha TOM (pakynTeTy.

Hakon 6om6apnoBamwa CPJ u npememrama Tor ¢gakynrera y bnarne, 2000 roguae nzabpaH y 3Bame
BaHpenmHOT Tnpodecopa, 3a mpenmer Ommra ncuxonoruja Ha DunozodckoM dakynrery y
IIpumtuam — biane

Toxom 2004. n3abpaH y 3Bame BaHPEIHOT mpodecopa 3a mpeaMeT BojHa McuXosoruja 1 MEHTaTHA
xurujera on crpane HacraBHo-HayuyHor Beha BojHo-MeMIIMHCKE akaemMuje.

[TomTo je pagwio y KOHTHHYHTETY OJ OCHHMBama [pyme 3a mcuxonorujy Ha Puinozodckom
dakynrery y Ilpumrunu 1998/99 ronune, kacumje 2006. uzabpaH je y 3Bambe€ BaHPEIHOT
npodecopa Ha PunozopckoMm pakynrery y KocoBckoj Murposuium 3a npeamet [Icuxonoruja pana,
anu 0e3 MpuxBaTama PaJHOT aHTaXOBama 300T MCTOBPEMEHOI KOHKypucama Ha Duio3odckom
dakynrery y beorpany.

Tokom 2006. M3alpan y 3Bame foueHTa Ha PunozodcekoM dakynrery y beorpany, 3a yxxy HaydHy
obmact — Ilcuxomormja. Kachuje, 2011. wm3abpan je y 3Bame BaHpegHOr mpodecopa Ha
dunozopckom dakynrery y beorpany, 3a Hayuny ob6nact — Ilcuxomnoruja, yxa Hay4yHa oOnact
ncuXosorujy paaa. Ha ucroj karenpu je n3abpan u 3a pegoHor npodecopa 2017. rogune, Tako aa
ce Ha TOM pajJHOM MECTy M cajJa Hajas3W, IJe IpeJaje Ha OCHOBHHUM, MacTep M JOKTOPCKUM

CTynujama.

O0jaB/LeHH PATOBHU.

Jlo cana je o6jaBuo ykymHO 4 kibure (5-a y npumpemMu 3a mramiry), 23 moriassba y Kiburama, 107
pasoBa y LEJINHH Y CTPYYHO-HAyYHUM YacomucuMa 1 300pHUIMMa pajioBa ca nomMahux u
Mel)yHapoIHHUX CTPYYHO-HAyYHUX CKYTIOBa, 86 CAONIITEHa HA CTPYYHO-HAYIHUM CKYITOBHMA U
KoH(pepeHjama y BUay pe3umea, 10 caonmrema Koja HUCY 00jaBbeHa, 7 CTPYYHUX YIIaHAKA y
HOBHMHAMa U JaBHUM TyOnukanujama u 14 perneHsuja u npukasza kmura. [lopen Tora, yuectoBao je y
28 HCcTpa)KMBAUKKX MPOjeKaTa, MPETeKHO MPUMEHEHOT KapakTrepa. O0jaBI/beHU pasioBU Ce OTHOCE
Ha 00JIaCT OMIIITE TICUXOJIOTH]€E, IICHXOJIOTH]e pasia, ICUX0(PU3UOJI0TH]e, BOjHE TICHXOJIOTH]E,
caoOpahajHe rcuxonoruje, MEHTaJlHE XUTHjEHe, MeAarouKe MCUXoJIoryje, cTpeca Ha pany u

OpraHMU3aIOHOT CaBeTOBama. [leTaJbHUjH CIIMCAK pajioBa Jat je y MPHIIoTy.



CTpy4yHA VcaBpIIaBalbhAa.

Toxom 1983. GopaBuo Ha cTpy4yHOM ycaBpuiaBamy y MHCTHTYTY 3a mpodecuoHaiHy MaTojorujy H
xurujedy pana y Kujey (Vkpajuna - CCCP).

Toxom 1985. GopaBuo Ha cTpydHOM ycaBpmiaBamy y MHCTUTYTY 3a MeauimHy paga y Mcrounom
bepauny (Hemauka Jlemokparcka Penyomrka — Mcrouna Hemauka).

Toxom 1986. GopaBuo Ha CTpydHOM ycaBpmiaBamy y MHCTHTYTy 3a MEAMIIMHCKA MCTPaKUBamba U
MEIHUIMHY paja y 3arpedy (XpBarTcka)

Toxom 1992. 610 Ha KpCy CTPYUHOT ycaBpIllaBamba U3 MCHUXOAMjarHOCTHKE PopinaxoBoM MeToZ0M Ha
Kmmnunu 3a [euxujatpujy Knunnukor nentpa CpOuje.

Toxom 2004. GopaBuo nHa kpahem crymujckom OopaBky y Coduju (Byrapcka) m Bykypemry
(PymyHuja) y okBUpY KOMHCH]E 32 pa3MEHy UCKYCTBa BE3aHOT 3a pehopMy BOjCKE U BOJHO-CAHUTETCKE
ciy0e y Hallloj 3¢MJbU M HaBEJCHUM 3eMJbaMa.

Tokom 2005. ydecToBao y mporpamy CTpy4HOT ycaBplllaBame 13 0b1acti Onoduadexa 1 KOrHUTHBHO-
OuxeBHOpaTHE TICHXOTepamnuje, y opranm3anmju LleHTpa 3a mpumemeHy mcuxonorujy, Jpymrsa

nicuxonora Cpouje.

YgaHCTBO YV CTPYYHHM OpPraHm3anmujamMa.

Unan JAIIC — dpymrea ncuxosnora Cpouje

Unan Y apyxkema CyICKAX BEIITaKa y MEUIIMHU paja

Buiire roguna 6mo wiaH peaakigje yaconuca Vojnosanitetski pregled,

AXTyenHO YjaH peaakiije yacomnuca Svet rada

buo unan penaxuuje Ilcuxonowxux Hosuna

VY nBa HaBpata 6mo wian XKupuja 3a nogeny Harpajne « bopa CreBanoBuh» Kojy gonesbyje

JHpymrBo ncuxonora Cpouje (AI1C) 32 Hay4HU TONMPHUHOC Y TICUXOJIOTH]H.

Harpaae u npusHama:

Kao ydenuk HarpahuBaH KEbUTOM U TTOXBAJTHHUIIOM 32 OJUTMYAH yCIEX Y MIKOJIU

Kao crynent narpahen OxrobapckoM Harpaiom rpaga beorpana 3a oanuan ycmnex

Kao nmoctaumnomar (Marucrapcke CTyauje) 10010 YHUBEP3UTETCKY CTHIICHAN]Y

Kao BojHMK OXBaJbMBaH MpeI CTpojeM U Harpal)eH HarpaaHum oacycTBom of 20 maHa

Kao 3anmocnenu y MHCTUTYTY 3a MeIUIIMHY paja HarpajuBaH JBa TyTa HOBYAHOM HArpaJioM 3a
pajHu JOTIPUHOC

Kao 3anocnenn Ha BojHOMeTUITMHCKO] akaieMUju Harpal)eH MeIa/boM 3a pEBHOCHY CITykOy.



JIoOUTHHUK TUTaKEeTEe W PpHU3HAKA O/ CTpaHe Y ApyXKema HHKEmepa u Texunuapa Cpouje 3a

JIONPUHOC 0e30€THOCTH U 37paBJby Ha paiy.

OcTtajie KOMIOeTeHIuje:

VY4ecTBOBaO y BHILIE HCTPAKUBAUKUX MPOjeKaTa, CTyIdja U enadbopara, U3paand METOI0JIOMKHUX
IIPUPYYHMKA U YIIyTCTaBa 3a IoTpede yCTaHOBA M OpraHM3alija y KOjuMa je paauo.

Bumie myTa je HacTymao Kao eKCrepT ¥ aHaIuTu4ap y Mmeaujuma (HoBuue, paauo u TB).
ITo3Haje 0UTMYHO PYCKH je3UK (UMTa, MUIIE U TOBOPH), IPEBOJIU U CIIY)KU CE€ EHITICCKUM,
CIIOBEHAUYKUM, OyrapCcKuM M MaKEJIOHCKUM.

ITo3Haje paj Ha pauyHapy — UHTEPHET, BOPJI, €KCeJl, Iayep MOMUHT.

Kao ommagunar 60 HHCTPYKTOP CKHjamba 332 YIEHUKE U CTYI€HTE TOKOM CTYJCHTCKOT NEePHOJIa.

2. OBPA3JIOKEIBLE ITPENJIOTA

Ha ocHoBy npunoxxene ouorpaduje, 06jaB/beHUX CTPYYHUX U HAYYHUX pajioBa, KpeTama y CIyxou,
ME/IaroMIKOT HCKYCTBa M MPO(QECHOHAHOT aHTa)XOBamka, MOXKEMO 3aKJbYYUTH 1a je mpod ap
Munanko Yabapkama cTekao TeMeJbHO 00pa3oBame M MPO(ECHOHAIHO HCKYCTBO M3 Pa3IMUYUTHX
o0JacTy MCHUXOJIOTHj€ U CPOAHUX HAaydyHUX AucuuIUIMHA Ha Duno3odekom daxynrtety y beorpany u
HAy4YHO-MCTPAKUBAUKUM YCTaHOBaMa y KojMa je 10 cajga pajauo. Joul Kao CTYIAEHT MCTakao ce
cBOjuM ycrnexoM Ha Opespery 3a MCUXOJOTH]Y, TJIe Cy My HacTaBHUIIM OWJIK TMO3HATHU Mpodecopu
Huxona Pot, Ban WBuh, UBan Illtaju6eprep, CnaBosby6 Pagowuh, Bepa Cmuibanuh-Yomnanosuh,
Jlunuja Byunh u npyru. TokoMm cTyamja, kKao O/UIMYaH CTYJEHT OMO je aHTa)XOBaH Kao CcapajHUK-
neMoHcTpatop Ha BexOama u3 ConujanHe mncuxosioruje xkon npod. Huxone Pora u Ilenmaromike

ncuxosnoruje kox npod. Jlnauje Byunh-Ilepummh.

KacHuje, kao 3peo uctpaxxkupau u apupMHUCaHH CTpyumak, npod. np Yabapkarma je mocTurao BakHe
pesyatare y obmactu Omiute ncuxosnoruje — OaBehu ce moceOHO OmepaTMBHOM MEMOPUJOM H
naxmoM. Y KoayTopcTBY ca koseroM Jb. Kacarmhem (HacTaBHMKOM aHIparouIko-neaaromko-
NICUXOJIOIIKE KaTenpe Ha BojHoj akamemuju), Hamucao je u ynOeHuk u3 OmimiTe Mcuxosoruje 3a
Hericuxosiore (meraromike rpymne) Ha Dunozodckom dakynrery y Ilpumruau-KocoBckoj
MurtpoBunin. Takohe, 3Ha4ajHu Cy BeroBu paaoBu u3 obmactu [lcuxodusmonoruje — 6asehu ce
MMOCEOHO CMEHCKHM PajioM, YMOpoM U (aktopuma OynHocTtu (vigilance). VI3 Te obiactu je Hanmucao

u MoHorpadujy — HoBeK y palHOM OKpYXemY: MCUXO(U3UOJIOMIKA U eKOJIOUIKM aclleKTH pafa. y



obnactu Ilcuxonoruje paga 0aBHO Ce TICHXOJIOIIKOM CEJIEKIIMjOM KaHIMJaTa 3a BOJHE IIKOJIE U
akajziemMuje Ha 0a3u crocOOHOCTH M OCOOMHA JIMYHOCTH, a KaCHUje Mpo(eCHOHATHUX KOMIIETCHIIH]A.
3a motpebe moysnaHe, 0o0jeKTUBHE M e(HUKacHE TICUXOJIOIIKE CENIeKIHje, 3ajeTHO ca KoJjierama ca
KOjUMa je paauo, M3paauo je HEKOJIWKO METOJOJIONIKHUX YIyTCTaBa, TECTOBA CIIOCOHOCTH U
VIHUTHUKA 32 UCIHTUBAkEe 0COOWMHA JIMYHOCTH KOjUMa ce O00jeKTUBHO M TOY3JaHO BPIIU IMPOICHA
CIOCOOHOCTH 3a BOjHY ciyxOy. Ha 0asu Tux pesyidrara, ciauyHa YOYTCTBA, KPUTEpUjyME U
METOOJIOTH]Y CYy KacHHje MPUMEHUBAINA U JAPYTH TICUXOJI03U y MPAKCH Y Pa3IUYUTHM 00JIacTHMa

IICUXOJIOIIKE CGHGKI_II/Ije KaHauaaTta 3a pa3jininTa 3aHuMama.

Jlpyra 3HadajHa 00JIaCT UCTpaKUBama KOjoM ce 0aBuo mpod. Mmanko Yabapkama oJHOCH ce Ha
npoeCHOHAITHU CTPEC MJIM CTPEC Ha pajy, U3 Yera je 00jaBHO JIBC KIHIC M BHIIEC YIaHAKa Ha Ty
temy. IloceOHO ce 0aBHO HW3y4yaBameM CTpeca KOJ 3alOCIIEHHMX y BOJHOj CPEIMHH, 3aTHM KOJ
3aMoCJIeHUX Yy 00JIacTH 00pa3oBama, 3JIPaBCTBEHUX YCIyra U COLMjaTHOT paja. JemaH je ol mpBHUX
UCTpaXKMBava KOJ HAaC KOjH y CBOJHUM paZiOBUMa M KIbUTaMa ONHCYje pa3IMdUTe CTPECHE CHHIPOME
Kao IITO Ccy: cuHApoM caropenoctu (burn-out syndrome), mMoOuHr (mobbing), cexcyamHO
y3HeMHUpaBame Ha mociy (harasment), cUHAPOM 03510jeh)eHOCTH, TTPOKPACTUHALN]Y W PA3THUNATE

o0JIMKe JUCKPUMHHALH]E.

IIpod np Munanko Yabapkana je Takohe ydecTBOBAaO y M3paJM BHIIE ICHUXOJIOMIKMX MEpPHHUX
MHCTPYMEHATa ¥ METOI0JIONIKIX YIYTCTaBa 3a MCUXOJIOIIKY CEJIEKIIH]y 0c00Jba 3a pa3Ha 3aHNMAamba.
OcuM HaBesIeHOT, YYeCTOBaO j€ Y €lyKallju YyYeHUKAa U OMJIaIMHE KA0 HACTAaBHUK CPEAmE€ IIKOJe,
3aTUM Kao NPUIAJHUK BOJCKE Yy €AyKallMju MUTOMAalla BOJHUX IIKOJA W akajeMmuja, jJeKapa Ha
CHeLUjaln3alliji, a Kao YHUBEP3UTETCKH mpodecop y eAyKUUju CTyAeHaTa, MOCTAMIUIOMANa U
3aMociIeHUX y 00pa3oBamy (HacTaBHUKA U JAMPEKTOpPA) Y OKBUPY MacTep mporpama — Jlunepcrto y
oOpa3oBamy, Koje ce ojaBuja y okBupy llemaromkor ¢axynrera u3 Jaromune. Kao ekcreprt 3a
o0yacT cTpeca, MEHTAJIHOT 3[paBjba U 0€30€IHOCTH HA pajay, yUeCTOBAO j€ Yy BUIIE jaBHUX TPUOHHA,

CTPYYHHUX CKYIIOBAa U K40 aHAJIUTUYAp Ha TCJICBI/ISHjI/I u Jpyrum MC,[II/IjI/IMa.

Ha ocroBy mperxoaHo m3HeTe aprymMeHTaIdje U yBUAA Y sKMBOTHY W paaHy Ouorpadujy
KaHIWIaTa, CTPYYHO-HAYYHOI  JIOIIPHUHOCA  IICHUXOJIONIKO) HAyI[d ©  CTPYIH,
TpodreCMOHATHOT aHTaKOBaba U IIearollike oIleHe aKaJaeMCKOT paja, CJI000IHU CMO A
ca 1moceOHUM 3aJ10BOJHECTBOM IpemiIoskuMo npod. ap Munanka Yabapraiy 3a donucroe
ynana Cpncke axademuje obpasosarsa, pauyHaj)yhm na he meroso uiaHcrso OuTu
MIpU3HAIhe 3a YKYIIaH J0caTalllibl HAYJYHW U IIeJaroIiKd paj, aju U JOIPUHETH

oborahuBamy, momyaapusanuu 1 npoMmormu CpIicke axageMiuje o0pas3oBarba y IIIHPO]
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Radovi objavljeni u celini u domaéim ¢asopisima:
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Miéovi¢ M., Cabarkapa M. Standardizacija skale za procenu psihopatoloskih posledica
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