
ПРЕДЛОГ СРПСКОЈ АКАДЕМИЈИ ОБРАЗОВАЊА 

да се проф. др Миланко Д. Чабаркапа изабере за дописног члана САО 

 

 

                                                              

        

 

1. БИОГРАФИЈА КАНДИДАТА 

 

Лични подаци: 

 

Име и презиме: Миланко Д. Чабаркапа 

Датум и место рођења: 06. 01. 1953. Градина, општина Пљевља Република Црна Гора,  

Адреса становања: Пеђе Милосављевића 70a, 11070 Нови Београд, Србија 

Кућни телефон: +381 (11) 227-3071 

Мобилни телефон:    +381 (65) 227-3071 

Место и установа запослења: Филозофски факултет у Београду – Одељење за психологију, 

Чика Љубина 18-20, 11000 Београд, Србија, Tel. + 381 (11) 3206-168  

Наставно-научно звање: Др сци, Редовни професор психологије  

Научне области којима се бави: Општа психологија, Психологија рада, Организациона 

психологија, Војна психологија, Саобраћајна психологија, Спортска психологија, Педагошка 

психологија и Социјална психологија.  

E-mail: mcabarka@f.bg.ac.rs  ili: cabarkapa.milanko@gmail.com 

 

 

Школовање: 

 

Основну школу завршио у месту  рођења – Градина, општина Пљевља, Црна Гора. 

Средњу школу – гимназију завршио 1972. год. у Бијелом Пољу, Република Црна Гора.  

Факултет - студије психологије уписао 1972/73 на Филозофском факултету у Београду.  

mailto:mcabarka@f.bg.ac.rs


Дипломирао 1976. године на Филозофском  факултету у Београду са оценом 9 (девет).  

Магистрирао 1981. године на Филозофском факултету у Београду, са темом: Дневни ритам 

психофизиолошких функција оператора и проблеми рада у сменама. Ментор – проф. Др 

Иван Штајнбергер  

Докторирао 1996. године на Филозофском факултету у Београду, са темом: Психолошки 

фактори стреса у борбеним активностима. Комисија: проф. др Иван Штајнбергер, проф. др 

Бора Кузмановић, пуковник проф. др Братислав Петровић (Војно-медицинска академија)   

У току студија обављао послове демонстратора на вежбама из педагошке и социјалне 

психологије. За време постдипломских студија био универзитетски стипендиста. 

 

Кретање у служби: 

1978/79. год. запослио се на одређено време и радио као наставник психологије у средњој 

школи у Београду.  

1980. године отишао на једногодишње служење војног рока у Наставни центар за оклопне 

јединице у Краљеву, а касније прекомандован у Гардијску оклопну бригаду у Београду. 

У периоди од 1981-1988. године, запослио се и радио као дипломирани психолог - стручни 

сарадник и истраживач у Институту за медицину рада и радиолошку заштиту у Београду. 

Поред редовних послова у Институту, држао и одређен број предавања из психологије рада и 

менталне хигијене за лекаре на специјализацији из медицине рада на Медицинском факултету у 

Београду, а једну школску годину обављао и послове хонорарног асистента-сарадника из 

саобраћајне психологије на Саобраћајном факултету у Београду.  

Почетком 1988. године прелази у Ваздухопловно-медицински институт РВ и ПВО у Земуну- 

Батајница, где је радио као психолог у Одељењу за ваздухопловну психологију на пословима 

селекције летачког и падобранског особља. У исто време, држао је и одређен број предавања 

питомцима Војне гимназије у Мостару и Војне академје у Задру из области Ваздухопловне 

психологије.  

Крајем 1989. године прелази на Војномедицинску академију (ВМА), у Инститит за ментално 

здравље и војну психологију, где ради све до 2006 године, на пословима психолошке 

селекције кандидата за војне школе и академије, и на пословима процене професионалне 

радне способности војног особља за војну службу.  

Почетком школске 2006/2007 године примљен је у стални радни однос на Филозофском 

факултету у Београду на Одељењу за психологију, где и сада ради. 

 

Избори у наставно-научна звања: 

За време рада на ВМА, 1997. године, изабран је у звање научног сарадника од стране 



Наставно-научног већа Војно-медицинске академије у Београду, где је изводио наставу из 

војне психологије и менталне хигијене, намењену лекарима на општој специјализацији и 

припадницима Санитетске официрске школе.  

Током 1998. године ангажован је у звању доцента као спољни сарадник за извођење наставе 

на предмету Општа психологија на Филозофском факултету у Приштини, за све 

непсихолошке групе на том факултету. 

Након бомбардовања СРЈ и премештања тог факултета у Блаце, 2000 године изабран у звање 

ванредног професора, за предмет Општа психологија на Филозофском факултету у 

Приштини – Блаце  

Током 2004. изабран у звање ванредног професора за предмет Војна психологија и ментална 

хигијена од стране Наставно-научног већа Војно-медицинске академије.  

Пошто је радио у континуитету од оснивања Групе за психологију на Филозофском 

факултету у Приштини 1998/99 године, касније 2006. изабран је у звање ванредног 

професора на Филозофском факултету у Косовској Митровици за предмет Психологија рада, 

али без прихватања радног ангажовања због истовременог конкурисања на Филозофском 

факултету у Београду.  

Током 2006. Изабран у звање доцента на Филозофском факултету у Београду, за ужу научну 

област – Психологија. Касније, 2011. изабран је у звање ванредног професора на 

Филозофском факултету у Београду, за научну област – Психологија, ужа научна област 

психологију рада. На истој катедри је изабран и за редовног професора 2017. године, тако да 

се на том радном месту и сада налази, где предаје на основним, мастер и докторским 

студијама.  

 

Објављени радови: 

 

До сада је објавио укупно 4 књиге (5-а у припреми за штампу), 23 поглавља у књигама,  107 

радова у целини у стручно-научним часописима и Зборницима радова са домаћих и 

међународних стручно-научних скупова, 86 саопштења на стручно-научним скуповима и 

конференцијама у виду резимеа, 10 саопштења која нису објављена, 7 стручних чланака у 

новинама и јавним публикацијама и 14 рецензија и приказа књига. Поред тога, учестовао је у 

28 истраживачких пројеката, претежно примењеног карактера. Објављени радови се односе 

на област опште психологије, психологије рада, психофизиологије, војне психологије, 

саобраћајне психологије, менталне хигијене, педагошке психологије, стреса на раду и 

организационог саветовања. Детаљнији списак радова дат је у прилогу. 

 



Стручна усавршавања: 

Током 1983. боравио на стручном усавршавању у Институту за професионалну патологију и 

хигијену рада у Кијеву (Украјина - СССР). 

Током 1985. боравио на стручном усавршавању у Институту за медицину рада у Источном 

Берлину (Немачка Демократска Република – Источна Немачка). 

Током 1986. боравио на стручном усавршавању у Институту за медицинска истраживања и 

медицину рада у Загребу (Хрватска)  

Током 1992. био на крсу стручног усавршавања из психодијагностике Роршаховом методом на 

Клиници за Психијатрију Клиничког центра Србије. 

Током 2004. боравио на краћем студијском боравку у Софији (Бугарска) и Букурешту 

(Румунија) у оквиру комисије за размену искуства везаног за реформу војске и војно-санитетске 

службе у нашој земљи и наведеним земљама.    

Током 2005. учестовао у програму стручног усавршавање из области биофидбека и когнитивно-

бихевиоралне психотерапије, у организацији Центра за примењену психологију, Друштва 

психолога Србије.   

 

Чланство у стручним организацијама:  

 

Члан ДПС – Друштва психолога Србије 

Члан Удружења судских вештака у медицини рада 

Више година био члан редакције часописа Vojnosanitetski pregled,  

Актуелно члан редакције часописа Svet rada  

Био члан редакције Психолошких новина  

У два наврата био члан Жирија за доделу награде « Бора Стевановић»  коју додељује 

Друштво психолога Србије (ДПС) за  научни допринос у психологији.  

 

Награде и признања: 

 

Као  ученик награђиван књигом и похвалницом за одличан успех у школи 

Као студент награђен Октобарском наградом града Београда за одличан успех 

Као постдипломац (магистарске студије) добио Универзитетску стипендију 

Као војник похваљиван пред стројем и награђен  наградним одсуством од 20 дана 

Као запослени у Институту за медицину рада награђиван два пута новчаном наградом за 

радни допринос 

Као запослени на Војномедицинској академији награђен медаљом за ревносну службу.  



Добитник плакете и признања од стране Удружења инжењера и техничара Србије за 

допринос безбедности и здрављу на раду.  

 

Остале компетенције: 

 

Учествовао у више истраживачких пројеката, студија и елабората, изради методолошких 

приручника и упутстава за потребе установа и организација у којима је радио.  

Више пута је наступао као експерт и аналитичар у медијима (новине, радио и ТВ).  

Познаје одлично руски језик (чита, пише и говори), преводи и служи се енглеским, 

словеначким, бугарским и македонским.  

Познаје рад на рачунару – интернет, ворд, ексел, пауер поинт. 

Као омладинац био инструктор скијања за ученике и студенте током студентског периода. 

 

 

2. ОБРАЗЛОЖЕЊЕ ПРЕДЛОГА 

 

На основу приложене биографије, објављених стручних и  научних радова, кретања у служби, 

педагошког искуства и професионалног ангажовања, можемо закључити да је проф др 

Миланко Чабаркапа стекао темељно образовање и професионално искуство из различитих 

области психологије и сродних научних дисциплина на Филозофском факултету у Београду и 

научно-истраживачким установама у којма је до сада радио. Још као студент истакао се 

својим успехом на Одељењу за психологију, где су му наставници били познати професори 

Никола Рот, Иван Ивић, Иван Штајнбергер, Славољуб Радоњић, Вера Смиљанић-Чолановић, 

Лидија Вучић и други. Током студија, као одличан студент био је ангажован као сарадник-

демонстратор на вежбама из Социјалне психологије код проф. Николе Рота и Педагошке 

психологије код проф. Лидије Вучић-Перишић. 

 

Касније, као зрео истраживач и афирмисани стручњак, проф. др  Чабаркапа је постигао важне 

резултате у области Опште психологије – бавећи се посебно оперативном меморијом и 

пажњом. У коауторству са колегом Љ. Касагићем (наставником андрагошко-педагошко-

психолошке катедре на Војној академији), написао је и уџбеник из Опште психологије за 

непсихологе (пегагошке групе) на Филозофском факултету у Приштини-Косовској 

Митровици.  Такође, значајни су његови радови из области Психофизиологије – бавећи се 

посебно сменским радом, умором и факторима будности (vigilance). Из те области је написао 

и монографију – Човек у радном окружењу: психофизиолошки и еколошки аспекти рада.  у 



области Психологије рада бавио се психолошком селекцијом кандидата за војне школе и 

академије на бази способности и особина личности, а касније професионалних компетенција. 

За потребе поуздане, објективне и ефикасне психолошке селекције, заједно са колегама са 

којима је радио, израдио је неколико методолошких упутстава, тестова спосбности и 

упитника за испитивање особина личности којима се објективно и поуздано врши процена 

способности за војну службу. На бази тих резултата, слична упутства, критеријуме и 

методологију су касније примењивали и други психолози у пракси у различитим областима 

психолошке селекције кандидата за различита занимања.  

 

Друга значајна област истраживања којом се бавио проф. Миланко Чабаркапа односи се на 

професионални стрес или стрес на раду, из чега је објавио две књиге и више чланака на ту 

тему. Посебно се бавио изучавањем стреса код запослених у војној средини, затим код 

запослених у области образовања,  здравствених услуга и социјалног рада. Један је од првих 

истраживача код нас који у својим радовима и књигама описује различите стресне синдроме 

као што су: синдром сагорелости (burn-out syndrome), мобинг (mobbing), сексуално 

узнемиравање на послу (harasment), синдром озлојеђености, прокрастинацију и различите 

облике дискриминације.   

 

Проф др Миланко Чабаркапа је такође учествовао у изради више психолошких мерних 

инструмената и методолошких упутстава за психолошку селекцију особља за разна занимања.  

Осим наведеног, учестовао је у едукацији ученика и омладине као наставник средње школе, 

затим као припадник војске у едукацији питомаца војних школа и академија, лекара на 

специјализацији, а као универзитетски професор у едукцији студената, постдипломаца и  

запослених у образовању (наставника и директора) у оквиру мастер програма – Лидерство у 

образовању, које се одвија у оквиру Педагошког факултета из Јагодине.  Као експерт за 

област стреса, менталног здравља и безбедности на раду, учестовао је у више јавних трибина, 

стручних скупова и  као аналитичар на телевизији и другим медијима.  

   

На основу претходно изнете аргументације и увида у животну и радну биографију 

кандидата, стручно-научног доприноса психолошкој науци и струци, 

професионалног ангажовања и педагошке оцене академског рада, слободни смо да 

са посебним задовољством предложимо проф. др Миланка Чабаркапу за дописног 

члана Српске академије образовања, рачунајући да ће његово чланство бити 

признање за укупан досадашњи научни и педагошки рад, али и допринети 

обогаћивању, популаризацији и промоцији  Српске академије образовања у широј 



јавности.    

PRILOG:  SPISAK RADOVA  

 

 

I. Radovi objavljeni u celini u domaćim časopisima:  

 

1. Čabarkapa M. Značaj izučavanja cirkadijalnih ritmova za organizovanje rada u smenama. 

Ergonomija, 1982; (2). 

 

2. Čabarkapa M. Psihološki problemi rada na tekućoj traci. Ergonomija, 1983; (1). 

 

3. Čabarkapa M. Negativni efekti smenskog rada na zdravstvenu i radnu sposobnost radnika. 

Psihologija, 1983; (3).  

 

4. Čabarkapa M. Kriterijumi psihološke podobnosti ličnih zaštitnih sredstava. Ergonomija, 
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231. Čabarkapa M. Prikaz rada: Etnofunkcionalni pristup u psihoterapiji funkcionalnih 

poremećaja. Informativni bilten, VMA - Institut za naučne informacije, 1999:28(10). 

232. Čabarkapa M. Stručna recenzija – Uputstvo o prevenciji samoubistva u vojnoj sredini. GŠ 

VSCG, Beograd, 2003. 

233. Čabarkapa M. Recenzija članka: Alargić D. - Fenomenologija samoubistva u vojsci - 

Humanost ključ za prevenciju. Redakcija časopisa »Novi Glasnik«, Beograd, 2006.  

234. Čabarkapa M. Recenzija knjige S. Čizmić: Ljudski faktor: Osnovi inženjerske 

psihologije. Institut za psihologiju, Beograd, 2006. 

235. Čabarkapa M. Recenzija knjige Lazovic, D. Pajevic: Budite uspešan menadžer – 

rukovodilac. Beograd, 2009. 

236. Čabarkapa M. Recenzije 25 radova za časopis: Vojno-sanitetski pregled. 

237. Čabarkapa M. Recenzija članaka za Zbornik radova Filozofskog fakulteta u KM 

238. Čabarkapa M. Recenzija radova za časopise Teme i Psihološka istraživanja 

239. Čabarkapa M. Recenzija knjige: G.Opačića: Psihologija profesionalnih interesovanja. 

Beograd: Institut za psihologiju.  

240. Čabarkapa M. Recenzija knjige: Miloš Milošević, Milica Čolović - Razvojna i 

pedagoška psihologija. Beograd: Singidunum, 2019. 

241. Čabarkapa M. Recenzija članka: Radni sati, konflikt radne i obiteljske uloge i 

psihofizičko zdravlje zaposlenih roditelja – postoje li razlike između žena i muškaraca?" za 

časopis: Društvena istraživanja, Institut društvenih znanosti Ivo Pilar, Marulićev trg 19/1, 

10 000 Zagreb 

242. Čabarkapa M. Recenzija više radova za časopise Tehnika i Svet rada. 

 

VII. Saopštenja na stručno-naučnim skupovima bez rezimea rada 

 

243. Čabarkapa M., Adum O., Paranosić M. Utvrđivanje psihofizičke sposobnosti vozača pred 

polazak na put. II naučni sastanak saobraćajne medicine, Zemun, 1985. 

244. Čabarkapa M., Milosavljević Ž.: Psihofiziološko naprezanje operatora pri radu sa video 

displej terminalima. 18. Simpozijum - Stremljenja i novine u medicini, Medicinski fakultet, 

Beograd, 1989. 

245. Čabarkapa M.: Analiza psiholoških kriterijuma i tumačenje odredbi Metodološkog uputstva 

za psihološko ispitivanje kandidata za vojne škole. Stručni seminar vojnih psihologa, VMA, 

Beograd, 1990. 

246. Čabarkapa M., Petrović B.: Stresne reakcije kod vojnika koji su učestvovali u oružanim 

sukobima u Jugoslaviji. Simpozijum - Ratni sukobi u Jugoslaviji i duševno zdravlje, Novi Sad, 

1992. 

247. Čabarkapa M., Živković S., Kličković G.: Stresogeni faktori u građanskom ratu u 

Jugoslaviji - naša iskustva. Stručni seminar: "Stres, trauma, nasilje i rat", Institut za mentalno 

zdravlje i vojnu psihologiju VMA, Beograd, 1994. 



248. Radovanović M., Čabarkapa M., Fajgelj-Milinković O. Naša iskustva u praćenju stresnog 

reagovanja i zaštiti mentalnog zdravlja u ratu. Dani preventivne medicine, Niš, oktobar, 1999. 

249. Radovanović M., Čabarkapa M., Mićović M., Mazić N. Naša iskustva u prevenciji suicida 

u vojnoj sredini. 48 - Susreti zdravstvenih radnika Republike Srbije, Tara, 25-30 oktobar, 1999. 

  

250. Čabarkapa M. Socijalno-psihološki aspekti reforme vojske. (predavanje po pozivu) 

Stručna konferencija, Institut za strategijska istraživanja MO, 2008. (Nije objavljeno, ali ima 

pozivno pismo)  

251. Čabarkapa M.: Psihološkre i ekološke posledice NATO agresije. Međunarodna 

konferencija “Odbrana od NATO agresije – 20 godina posle” Panel 1 – Političke, pravne, 

ekonomske i ekološke posledice NATO agresije. 10 juna, 2019, VS, Beograd-DG Topčider 

 

 

VIII. Stručni elaborati, studije i naučno-istraživački projekti: 

 

252. Studija - Sociološki i psihološki faktori rada vozača na dugim relacijama. Institut 

saobraćajnog fakulteta,  Beograd, 1978. 

253. Studija - Problemi rada u smenama osoblja HE "Piva". Institut za medicinu rada, Beograd, 

1978. 

254. Elaborat - Stručna dokumentacija za benificirani radni staž kod izvršilaca poslova i radnih 

zadataka na izgradnji dalekovoda napona 110 KV i više. Institut za medicinu rada, Beograd, 

1981. 

255. Elaborat – Stručna dokumentacija za beneficirani radni staž rudara u REIK ”Kolubara”. 

Institut za medicinu rada, Beograd, 1981. 

256. Elaborat - Stručna dokumentacija za beneficirani radni staž izvršilaca na održavanju 

dalekovoda. Institut za medicinu rada, Beograd, 1982.  

257. Studija - Psihofiziološki i psihosocijalni kriterijumi za optimalizaciju režima rada u smenama 

operatorskog osoblja HE "Piva". Institut za medicinu rada, Beograd, 1982.    

258. Studija - Psihofiziološki aspekti smenskog rada po osnovu kojih se može predložiti skraćenje 

radnog vremena na poslovima u ZEP Srbije. Institut za medicinu rada, Beograd, 1983. 

259. Elaborat - Stručna dokumentacija za benificirani radni staž radnika na površinskom kopu 

rudnika "Tamnava". Institut za medicinu rada, Beograd, 1983. 

260. Elaborat - Metodologija formiranja stručne dokumentacije od strane službe medicine rada za 

predlog o skraćenju radnog vremena. Institut za medicinu rada, Beograd, 1983. 

261. Studija - Psihofiziološke karakteristike radne delatnosti dispečera u dispečerskom centru 

ZEPS-a i JUGEL-a . Institut za medicinu rada, Beograd, 1984. 

262. Studija - Specifikacija postupaka, sredstava i kriterijuma psiholoških i psihijatrijskih 

ispitivanja u jedinstvenom sistemu ocenjivanja radne sposobnosti radnika na poslovima 

značajnim za bezbednost železničkog saobraćaja. Institut za medicinu rada, Beograd, 1984. 

263. Projekat - Uticaj hroničnog trovanja živom na zdravstveno stanje i psihofiziološke funkcije 

eksponiranih radnika. Institut za medicinu rada, Beograd, 1984. 

264. Projekat - Izrada metodologije za procenu poslova sa posebnim uslovima rada. Institut za 

medicinu rada, Beograd, 1984. 

265. Studija - Analiza poslova i radnih zadataka audioprevodilaca "Monitoring službe - Tanjuga”. 

Institut za medicinu rada, Beograd, 1984. 

266. Elaborat - Predlog za radno vreme kraće od punog radnog vremena na radnim mestima u 

preduzeću "Sportska knjiga" Beograd. Institut za medicinu rada, Beograd, 1984. 

267. Elaborat - Stručno mišljenje za skraćenje radnog vremena na poslovima u OOUR "Plastika - 

Umetnička livnica" Beograd . Institut za medicinu rada, Beograd, 1984. 

268. Elaborat - Stručna dokumentacija o poslovima i radnim zadacima sa posebnim uslovima rada 

u TE "Nikola Tesla" – Obrenovac. Institut za medicinu rada, Beograd, 1985. 

269. Elaborat - Stručna dokumentacija sa predlogom za oglašavanje radnih mesta sa posebnim 



uslovima rada u RO "Azotara" – Pančevo. Institut za medicinu rada, Beograd, 1985. 

270. Elaborat  - Stručna dokumentacija sa predlogom za oglašavanje radnih mesta sa posebnim 

uslovima rada u RO "11. mart"- Srebrenica. Institut za medicinu rada, Beogarad, 1987. 

271. Elaborat - Stručna dokumentacija o analizi uslova i zahteva rada na poslovima u "Hlor-

alkalnom kompleksu" – Tuzla. Institut za medicinu rada, Beograd, 1985. 

272. Studija - Ergonomska analiza uslova rada i radnog naprezanja na poslovima voznog dispečera 

u Centru za daljinsko upravljanje saobraćajem vozova u Doboju. Institut za medicinu rada, 

Beograd,  1987. 

273. Metodološko uputstvo za psihološko ispitivanje kandidata za vojne škole i akademije. 

Odelenje za vojnu psihologiju, VMA, Beograd, 1990. 

274. Studija - Psihološke karakteristike relevantne za uspeh pitomaca srednjih vojnih škola. 

Institut za mentalno zdravlje i vojnu psihologiju VMA, Beograd, 1991.  

275. Studija - Ratni i borbeni stresovi i ljudsko ponašanje u toku građanskog rata u Jugoslaviji 

1991-1992. Institut za mentalno zdravlje i vojnu psihologiju VMA, Beograd, 1992. 

276. Metodološko uputstvo za psihološko ispitivanje kandidata za školovanje i stupanje u 

profesionalnu vojnu službu. Institut za mentalno zdravlje i vojnu psihologiju VMA, Beograd, 

1995. 

277. Studija – Odbrana SRJ od agresije NATO-a. GŠ VSCG, VA, Institut za sociološka i 

kriminološka istraživanja, Beograd, 2002-2006. 

278. Projekat: Praćenje i prevencija suicida u vojnoj sredini. VMA, GŠ VS. (2005-2009. god.) 

279. Projekat MNTR RS: 2011-2016: Identifikacija, merenje i razvoj kognitivnih, emocionalnih i 

konativnih kompetencija važnih društvu orijentisanom na Evropske integracije. Br. 179018, 

koji se realizuje u okviru Instituta za psihologiju Filozofskog fakulteta u Beogradu,  

280. Međunarodni projekat: TEMPUS: Master program in Educational Leadership (EdLead), 

543848-TEMPUS-1-2013-1-RS-TEMPUS-JPCR 
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